VYZVA NA PREDKLADANIE ZIADOSTI
O POSKYTNUTIE PODPORY V RAMCI SCHEMY NA
PODPORU RODINNEHO PODNIKANIA
(SCHEMA POMOCI DE MINIMIS) (DM-20/2021)

Komponent 2

Poskytovanie odborného poradenstva v otazkach
nastupnictva a generacnej vymeny

Prihlasit’ sa mozete od 08. 10. 2021

Aj v roku 2021 mame pre Vas pripraveny d’alsi rocnik vyzvy zameranej na otazky spojené S
rodinnym podnikanim. Vyzva je urcena Specialne pre rodinné firmy, ktoré aktualne riesia
problematiku nastupnictva a generacnej vymeny, transferu majetku, pripadne riesia krizu
sposobent pandémiou ochorenia Covid-19. Vdaka podpore mbzete ziskat pomoc od
profesionalnych konzultantov — expertov na danu problematiku, ktori Vam pomdzu najst
odpovede na rieSenie spominanych problémov.

Slovak Business Agency ako vykonavatel' (d’alej len ,,Vykonavatel*) Schémy na podporu
rodinného podnikania (schéma pomoci de minimis) (DM-20/2021) a zverejnenej v Obchodnom
vestniku 127/2021 dna 02. 07. 2021 (d’alej len ,,.Schéma®), vyhlasuje v mene Ministerstva
hospodarstva Slovenskej republiky Vyzvu na predkladanie Ziadosti o poskytnutie podpory
Vv ramci Schémy na podporu rodinného podnikania (schéma pomoci de minimis) (DM-20/2021)
(dalej len ,,Vyzva®).

V ramci tejto Vyzvy ponikame podnikatePom (fyzickym a pravnickym osobam), ktori
spiiiaji definiciu mikro, malého a stredného podniku (d’alej len ,,MSP“)!, a zaroveii
definiciu rodinného podniku?,moZnost’ ziskat’ bezodplatne a bez spolufinancovania
podporu vo forme poskytovania odborného poradenstva. Poradenské sluzby buda
rodinnym podnikom poskytovat' jeden alebo viaceri experti, odbornici so skusenostami
a praxou v rdéznych oblastiach (d’alej len ,,Expert*), pricom podnikatel si moZze zvolit’ a oslovit’
externého EXxperta podla vlastného vyberu, alebo mu bude navrhnuty z interného zoznamu
Expertov pre rodinné podnikanie Vykonavatel'a (d’alej len ,,Z0znam expertov®).

Rodinnym podnikom sa na ucely Schémy a tejto Vyzvy rozumie skupina fyzickych osob,
ktorych spajaji pokrvné vizby alebo rozhodnutim sudu alebo zakonom uznané vézby
s rovnakym ucinkom (adopcia, manzelstvo) alebo maji medzi sebou osobné, vzajomné vizby
a maji zaujem tymito spolocnymi védzbami vytvorit vzajomnu zavislost, previazanost’
a odkazanost’ (druh, druzka) (dalej len ,rodina“) a spifiaju aspon jednu z nasledujicich
podmienok vo vztahu k podniku®:

e jeden Clen alebo viaceri vlastnia viac ako 50 % podielov, hlasov alebo akcii v podniku;

Prijimatelmi pomoci podla tejto Vyzvy mézu byt podnikatel'ské subjekty, ktoré spiiiaji definiciu MSP ku ditu podania
Ziadosti v zmysle definicie uvedene;j v prilohe I Nariadenia Komisie (EU) &. 651/2014 zo 17. juna 2014 o vyhlaseni uréitych
kateg6rii pomoci za zlu€itel'né s vniitornym trhom podl'a ¢lankov 107 a 108 zmluvy.

V zmysle ¢lanku C) Vymedzenie pojmov Schémy a ¢lanku F) Prijemcovia Schémy.

Navrh definicie rodinného podniku, Stadia Rodinné podnikanie na Slovensku, SBA, 2011; v zmysle ¢lanku C) Vymedzenie
pojmov Schémy.
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e jeden Clen alebo viaceri vlastnia v podniku taky podiel, pocet hlasov alebo akcii, Ze st
schopni presadit’ svoju vol'u proti ostatnym spoluvlastnikom (d’alej len ,,ma vplyv®);

e jeden Clen alebo viaceri vykonavaju kontrolné funkcie v podniku a majt vplyv;

e jeden Clen alebo viaceri vykonavaju riadiace funkcie v podniku a maju vplyv.

Do Vyzvy je mozné sa zapojit podanim Ziadosti o poskytnutie podpory v ramci Schémy na
podporu rodinného podnikania (schéma pomoci de minimis) (DM-20/2021) (dalej len
wZiadost™), a to podl'a podmienok uvedenych v tejto Vyzve.

Vyzva je urfena pre ZiadatePov (d’alej len ,Ziadatel*), ktori spiiiaji nasledujice
podmienky:

1.

St fyzické osoby alebo pravnické osoby, ktoré su podnikatelmi v zmysle ustanovenia § 2
ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zalozené
a existujuce podla prava Slovenskej republiky, so sidlom alebo miestom podnikania na
uzemi Slovenskej republiky.

. V ¢&ase podania Ziadosti spiiiaju definiciu rodinného podniku podl'a Clanku C) Schémy.

. V &ase podania Ziadosti spinaji definiciu MSP. MSP tvoria podniky, ktoré zamestnavaju

menej ako 250 osob a ktorych ro¢ny obrat nepresahuje 50 mil. EUR a/alebo celkova ro¢na
stivaha nepresahuje 43 mil. EUR.

. St podnikom podla ¢lanku 107 ods. 1 Zmluvy o fungovani Eurdpskej unie, priCom

podnikom v zmysle uvedeného je kazdy subjekt vykonavajici hospodarsku ¢innost’ bez
ohl'adu na svoje pravne postavenie a spdsob financovania.

. SpiRajt nasledujucu podmienku: ,,Maximdlna vyska pomoci poskytnutd prijemcovi pomoci

(vratane vsetkych clenov skupiny podnikov, ktori so zZiadatelom tvoria jediny podnik podla
Clanku 2 ods. 2 Nariadenia Komisie ¢. 1407/2013) nepresiahne 200 000 eur v priebehu
obdobia troch fiskalnych rokov, a to aj od inych poskytovatelov, alebo v ramci inych schem
pomoci de minimis v uvedenom obdobi, spolu s navrhovanou minimdlnou pomocou podla
tejto schémy. Maximdlna vyska pomoci de minimis poskytnuta jedinému podniku
vykonavajicemu cestnu ndkladnu dopravu v prendjme alebo za uhradu, nepresiahne
100 000 eur v priebehu obdobia troch fiskalnych rokov, pricom tato pomoc sa nepouzije na
nakup vozidiel cestnej nakladnej dopravy. Ak podnik vykondva cestnu nakladnu dopravu v
prendjme alebo za uhradu a zdroven iné cinnosti, na ktoré sa uplatiuje strop vo vyske
200 000 eur, strop vo vyske 200 000 eur sa na tento podnik uplatni za predpokladu, Ze
prijemca zabezpeci (vykondvatel overi) pomocou primeranych prostriedkov, ako je
oddelenie cinnosti alebo rozlisenie ndkladov, aby pomoc pre cinnosti cestnej nakladnej
dopravy nepresiahla 100 000 eur a aby sa Ziadna pomoc de minimis nepouzila na ndakup
vozidiel cestnej nakladnej dopravy.*

Mechanizmus poskytovania pomoci

O aké sluzby sa méze Ziadatel’ v ramci tejto Vyzvy uchadzat’?

Ziadatel' sa moze v ramci tejto Vyzvy uchadzat’ o poradenské sluzby poskytované Expertmi
V nasledujucich oblastiach:

1. Generaéna vymena a nastupnictvo z hPadiska riadenia firmy (manazZérske
nastupnictvo) — rozvoj potencialu ¢lenov rodinného podniku (individualny rozvoj,
timovy rozvoj, firemna kultira) a témy s tym suvisiace ako napr.:
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Navrh pravidiel vo vnutri rodiny, ktoré su potrebné pre realizaciu budtcich
medzigeneracnych transferov;

Podpora procesu generacnej vymeny, dlhodobého planovania a internej komunikécie;
Nastavenie a realizacia stratégii nastupnictva,

Zvladanie internych naro¢nych situdcii a konfliktov, mediacia a facilitacia konfliktov;
Self — krizovy leadership pre majitelov a l'udi na vedtcich poziciach v rodinnych
podnikoch;

Rozvoj kapacit rodinnych firiem — asistencia pri vybere a priprave lidrov do krizového
obdobia;

Podpora v organizaénom nastaveni firmy a oddelent;

Podpora v personalnom nastaveni (zefektivnenie pracovnych ¢innosti);

Nastavenie talent manazment programu a rozvoj potencialu zamestnancov;

Nastavenie kariérnych planov rozvoja pre kla¢ovych Clenov rodiny a vrcholového
vedenia firmy;

iné témy tykajice sa nastupnictva z hl'adiska riadenia firmy.

Nastupnictvo z hPadiska majetku ako napr.:

Plan nastupnictva v rodinnom majetku;

Priprava majetku na medzigeneracny presun — sti€ast’ou témy je ohodnocovanie majetku
pre ucely transferu vlastnictva,

Podpora ekonomickych opatreni (optimalizacia cashflow a likvidity);

iné témy tykajuce sa nastupnictva z hl'adiska majetku.

RieSenie dopadov krizy sposobenej COVID-19, v stivislosti s rodinnym

podnikanim v zmenenych ekonomickych podmienkach ako napr.:

Rozvoj kapacit rodinnych podnikov v tomto obdobi — praca s I'udskymi zdrojmi,
procesmi, zmena a nastavenie podnikovej kulttry;

Biznis kouc¢ing majitel'ov a klI'ic¢ovych manazérov firiem pri zvladani krizovych obdobi;
Nastavenie krizovej komunikicie firmy smerom ku vSetkym kl'acovym
zainteresovanym skupinam;

Podpora pri vytvarani partnerstiev a Spojenectiev;

Sebamotivécia a motivacia zamestnancov v ¢ase vnutornej a vonkajsej krizy;

iné témy tykajice sa nastupnictva z hl'adiska rieSenia dopadov krizy na ekonomiku
rodinného podniku.

Co je potrebné urobit’ pre ziskanie podpory?

Ak spihate podmienky opravneného Ziadatela uvedené v tejto Vyzve, predlozte prosim
kompletne vyplnené pozadované dokumenty uvedené nizSie do terminu uzavretia Vyzvy.

V zmysle Zakona o podpore malého a stredného podnikania

* sa Ziadost vratane priloh

predklada v elektronickej podobe.

1.

Registrujte sa v Narodnom podnikatel'skom centre (dalej len ,,NPC*), a to na webovej
stranke NPC vyplnenim elektronického formulara Ziadosti a povinnych priloh Ziadosti
v sekcii Sluzby/Poradenstvo a konzultacie. Po overeni registratnych udajov a opravnenosti
Ziadatel'a, Vam bude aktivovany status opravneného Ziadatela. Pomocou prihlasovacich
idajov sa budete moct’ prihlasovat’ (predkladat’ Ziadosti) aj na d’al3ie sluzby NPC.

Ziadost' a povinné prilohy Ziadosti vypliite podla pokynov na webovej stranke NPC.
Formular Ziadosti si mozete pozriet’ od 22. 09. 2021 ako pdf dokument — tento slazi len

4 Zakon €. 290/2016 Z. z. o podpore malého a stredného podnikania a o zmene a doplneni zdkona ¢&. 71/2013 Z. z. o

poskytovani dotacii v posobnosti Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov
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pre informacné ucely, nevyplitujte ho. Na vypliianie bude sluzit' elektronicky formular
Ziadosti spristupneny od 08. 10. 2021.

3. Podpisanie povinnych priloh Ziadosti je mozné dvomi sposobmi: a) kvalifikovanym
elektronickym podpisom (d’alej len ,,KEP*) - vyplnené a podpisané povinné prilohy
Ziadosti nahrajte do elektronického formulara Ziadosti, alebo b) ruéne - vyplnené
a podpisané povinné prilohy Ziadosti naskenujte a nahrajte do elektronického formulara
Ziadosti.

Povinné prilohy Ziadosti:

e Priloha 1 — Prihlaska - projektovy zamer

e Priloha 2 — Vyhlasenia ziadatel'a o splneni podmienok ucasti v Schéme na podporu
rodinného podnikania (schéma pomoci de minimis) (DM-20/2021) — vyzaduje sa podpis
Statutarneho/ych zastupcu/ov.

e Priloha 3 — Vyhlésenie 0 stuhlase s poskytnutim udajov — suhlas s poskytnutim udajov
za ucelom kontroly ucelovosti vynalozenych finan¢nych prostriedkov — vyzaduje sa
podpis Statutarneho/ych zastupcu/ov.

e Priloha 4 — Suhlas so spracivanim osobnych udajov a Vyhldsenie dotknutych osdb
(d’alej len ,,Vyhlasenie®) — vyzaduje sa podpis vSetkych dotknutych osob; kazda
dotknuta osoba podpise samostatné Vyhlasenie.

e Priloha5—CV Experta, ktorého si Ziadatel’ navrhne v Prilohe 1. Nevyhnutnou stuéastou
musi byt’ aj navrhnutym Expertom podpisané Priloha 6.

e Priloha 6 — Suhlas so spracavanim osobnych udajov a Vyhlasenie experta.

V pripade, ak Expert ma zaujem byt zaradeny do Zoznamu expertov, vyplni aj Prihlasku
do Zoznamu expertov. (Elektronicky formular si moézete pozriet' ako pdf dokument —
tento sluzi len pre informaéné tcely, prosim, nevypliujte.)

Ak Ziadatel’ neuvedie vlastny navrh Experta, po schvaleni Ziadosti vyberovou komisiou
(d’alej len ,,Komisia®) mu bude navrhnuty Expert zo Zoznamu expertov.

4. Po odoslani elektronického formulara Ziadosti, Vam na e-mailov adresu, ktora ste zadali
pri registracii do NPC, pride vygenerovana Ziadost' vo forme pdf. dokumentu. Nésledne
tato Ziadost podpiste podpisom KEP alebo ruéne a naskenujte, vyzaduje sa podpis
Statutdrnym/i zastupcom/ami. Takto podpisanti Ziadost' odoslite na e-mailova adresu
rodinnepodnikanie@sbagency.sk do 5 (slovom: piatich) pracovnych dni. Do predmetu
e- mailu uved’te prosim ,,Rodinne podnikanie - ndzov firmy*.

Bez podpisaného formulira Ziadosti (vygenerovany pdf. dokument) a podpisanych
povinnych priloh Ziadosti, nebude Ziadost’ postipena do vyberového procesu
Vykonavatela.

Pokial’ zaslana Ziadost’ nebude tplna, Vykonavatel' do 30 (slovom: tridsiatich) dni odo dna
dorucenia Ziadosti vyzve Ziadatel'a, aby Ziadost’ doplnil, a to v lehote do 5 (slovom: piatich)
pracovnych dni od vyzvania.

Ziadost ajej prilohy st zavdzné, preto ich vyplitte dokladne. Iba kompletne vyplnené
a podpisané dokumenty spinajuce kritéria formalnej kontroly, budii predlozené Komisii na
posudenie. V pripade, 7e Ziadatel’ nedoplni Ziadost, tato bude na zaklade nesplnenych kritérii
formalnej kontroly vyradena z vyberového procesu. V takomto pripade mé Ziadatel’ moznost’
podat’ novii Ziadost’ 0 poskytnutie pomoci v d’alsej vyzve.
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AKa je najvysSia a najniZsia vyska podpory?

Pocas trvania Schémy st zo strany Vykonavatel’'a hradené vydavky na poskytnuté poradenské
sluzby pre 1 (slovom: jeden) rodinny podnik max. v rozsahu 25 000,- EUR (slovom:
dvadsat’péttisic eur) na 1 (slovom: jeden) rozpoctovy rok. lde o pocet poskytnutych hodin
poradenstva x celkova cena prace Experta (tzv. superhruba mzda) v pripade viacerych
Expertov ide o stcet celkovej ceny prace jednotlivych Expertov.

Celkova cena prace Experta je U schvalenych Ziadosti predpokladanou vyskou pomoci de
minimis. Minimalna vySka podpory nie je stanovena.

Poradenstvo je mozné cCerpat od datumu nadobudnutia Gc¢innosti Zmluvy uzatvorenej
S Prijimatelom pomoci (d’alej len ,,Prijimatel) najdlhsie do 15. 02. 2022 (vratane).
Opravneny vydavok je celkova cena prace Experta za poskytnuté hodiny poradenskych sluzieb,
ktora bude Expertovi vypldcand na mesacnej baze. Vydavky vzniknuté pred uc¢innostou
Zmluvy alebo vydavky, ktoré neboli obsahom Ziadosti a predmetom schvalenia Komisiou, st
neopravnené vydavky, a nebuda Ziadatel'ovi a Expertovi zo strany Vykonavatel'a uznané.

Postup a kritéria hodnotenia Ziadosti a vyber iispe$nych Ziadatelov:

Vyber a hodnotenie Ziadosti bude realizované na zéklade posudenia opravnenosti Ziadatel'ov
podl'a podmienok Schémy, a na zéklade posudenia formalnych a vecnych kritérii. Hodnotenie
prebieha v 2 (slovom: dvoch) kolach.

1. Prvé kolo — formalna kontrola Ziadosti a jej priloh

Prvé kolo vyberového procesu predstavuje formalnu kontrolu splnenia podmienok Vyzvy
a Schémy, a kontrolu uplnosti predloZenej Ziadosti s povinnymi prilohami. Kontrolu budu
vykonavat’ interni zamestnanci Vykonavatel'a. Kontrolujii sa tie Ziadosti, ktoré boli riadne
vyplnené a odoslané v elektronickej podobe najneskor v posledny deii na predkladanie
Ziadosti. Ziadosti odoslané po termine uzavierky Vyzvy budt vyradené z vyberového procesu.

V ramci formalnej kontroly sa posudzuje/kontroluje:
« datum odoslania, resp. podania Ziadosti vratane priloh,
e Uplnost’ Ziadosti vratane priloh,
« opravnenost Ziadatel'a v zmysle Schémy a tejto Vyzvy.

2. Druhé kolo — vecné hodnotenie Ziadosti a jej priloh Komisiou

Ziadatelia, ktori splnili podmienky formalnej kontroly, postupuju do 2. (slovom: druhého) kola
vyberového procesu, kde prebieha vecné postdenie Ziadosti vratane priloh Komisiou na
zaklade stanovenych kritérii a nasledne vyber uspesnych Ziadosti. Ziadosti a jej prilohy buda
vyhodnocované na zaklade nasledujucich kritérii:

a) Kvalita auroven vypracovania Ziadosti vratane priloh (relevantnost poskytnutych

informdcii vo vztahu k poradenskych sluzbam, o ktoré sa Ziadatel' uchadza, jasne
definovany hlavny ciel’ projektu):

« Je Ziadost' vratane priloh zrozumitel'na?
» Je v Prilohe 1 Prihlaska — projektovy zamer definovany hlavny ciel' projektu? Je
definovany jasne a realisticky?

b) Kvalita a spracovanie Prilohy 1 Prihlaska — projektovy zamer relevantnost’ v savislosti
s okruhom tém v ramci Vyzvy:
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» Koyvalita spracovania analyzy sucasnej situacie vo vzt'ahu k definovanému ciel’u.

* Identifikacia aktudlnych potrieb podniku.

* Je definovany hlavny ciel’ projektu relevantny pre danti tému/témy?

« Zdovodnenie Ziadosti — st dovody na poskytnutie podpory formulované jasne
a realisticky?

* Su odhadovany pocet hodin na realiziciu projektu a celkova cena prace EXxperta
primerané vzhl'adom k definovanému hlavnému ciel'u?

¢) Hodnota podniku:

* Vyznam podniku na trhu alebo v regione — ponuka podnik unikatnu/vynimocnu sluzbu
alebo produkt?

Vysledky hodnotenia budi Ziadatefom ozndmené pisomne/elektronicky do 10 (slovom:
desiatich) pracovnych dni od zasadnutia Komisie. Ziadatel berie na vedomie, Ze na poskytnutie
podpory nie je pravny narok.

Zoznam schvalenych a neschvalenych Ziadosti bude do 30 (slovom: tridsiatich) dni od
schvalenia/neschvélenia Ziadosti zverejneny na webovej stranke Vykondvatela.

Vykonavatel' uzavrie s uspesnymi Ziadatelmi Zmluvu o0 poskytnuti podpory formou
poskytovania odborného poradenstva v otazkach ndstupnictva a generacnej vymeny (d’alej len
,Zmluva®). Ziadatel' sa nadobudnutim u¢innosti Zmluvy stava prijimatelom (dalej len
,Prijimatel), pricom za den poskytnutia pomoci sa povazuje deii nadobudnutia ucinnosti
Zmluvy.

DalSie informacie o podpore savisiacej s poskytovanim odborného poradenstva

Poradenské sluzby poskytuje rodinnému podniku na zdklade analyzy jeho potrieb Expert
Vv prislusnej oblasti s viacro¢nou praxou. V zavislosti od témy a charakteru poskytovanych
sluzieb vystupuje za Prijimatel'a povereny/i zastupcalovia, ktorého/ych Statutarny zastupca urcil
v Ziadosti, aby pisomne potvrdil/i priebeh uskuto¢nenych poradenskych sluzieb a ktory/i je/st
Vv pracovnopravnom vztahu k Ziadatel'ovi, alebo st fyzické osoby, ktoré maju majetkovu ucast’
k Ziadatel'ovi, alebo osoby, ktoré su ¢lenmi $tatutarneho organu Ziadatel’a, resp. prokuristami
Ziadatel’a.

Expert, ktory bude poskytovat’ poradenské sluzby, musi spiiiat’ nasledujuce kritéria:

e ukoncené vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia a minimalne 5 (slovom: pét’) rocné prax
v relevantnej oblasti, alebo ukoncené vysokoskolské vzdelanie 1. (slovom: prvého) stupna,
resp. ukoncené stredoskolské vzdelanie s maturitou a minimalne 7 (slovom: sedem) ro¢na
prax v relevantnej oblasti,

e musi byt danovy rezident Slovenskej republiky a platca odvodov v Slovenskej republike,

e nesmie byt Statutarnym zastupcom/Elenom Statutarneho zastupcu Ziadatela, resp.
prokuristom Ziadatela, fyzickou osobou, ktora ma majetkovua ucast’ k Ziadatel'ovi, osobou,
ktora je v pracovnopravnom vztahu k Ziadatelovi, alebo blizka osoba vo vztahu k
Ziadatel'ovi (najmi pribuzny v priamom rade, surodenec a manzel).

e Ziadatel ma v ramci vyberu Experta 2 (slovom: dve) moznosti: navrhnit v Ziadosti
v Prilohe 1 vlastného externého Experta alebo, ak si Experta nenavrhne, po schvaleni
kompletnej Ziadosti Komisiou mu bude Komisiou vybrany a odsiihlaseny Expert zo
Zoznamu expertov.
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1. V pripade, ak si Ziadatel’ sdém navrhne externého Experta:

Ziadatel uvedie v Prilohe 1 pre vietky zvolené oblasti a témy podpory, pozadovany pocet
Expertov, navrhovani hodinovii  cenu prace EXperta, pozadovany pocet hodin
poradenskych sluZieb a celkov cenu prace Experta, ktoré su spolu so Ziadostou a jej
prilohami predmetom schval'ovania Komisiou. V pripade, ak Komisia schvali Ziadatel’a,
ale neschvali nim navrhnutého Experta, bude Ziadatelovi Komisiou vybrany
a odsuhlaseny Expert zo Zoznamu expertov.

2. V pripade, ak si Ziadatel’ nenavrhne externého Experta:

Ziadatel' uvedie v Prilohe 1 ,ZIADAM O MOZNOST VYBERU ZO ZOZNAMU
EXPERTOV PRE RODINNE PODNIKANIE®, oblasti a témy podpory, pozadovany
pocet hodin poradenskych sluzieb a celkovi cenu prace Experta (tzv. superhruba mzda).
Po schvaleni Ziadosti Komisiou bude Ziadatelovi navrhnuty Expert zo Zoznamu
expertov. Nasledne, vybraty Expert, pozadovany pocet hodin poradenskych sluzieb
a navrhovana celkova cena prace Experta budi predmetom schvalovania Komisiou.
Celkova cena prace za vSetkych Expertov spolu nesmie presiahnut’ vysku 25 000,-€.

Ziadatel’ sa moze uchadzat’ v ramci 1 (slovom: jednej) Ziadosti aj o poradenstvo pre viacero
oblasti a rozdelit' pocet pozadovanych konzultaénych hodin medzi viacerych EXxpertov
(max.4 (slovom: $tyroch)).Taktiez ma moznost podat Ziadost v ramci inych vyziev
zverejiiovanych na webovej stranke NPC.

Frekvenciu a spésob poskytovanych poradenskych sluzieb si urCuju na zaklade dohody
Prijimatel’ a Expert, a to za podmienok ur¢enych v Zmluve.

Expert zasiela na mesaénej baze Zaznam o poradenskych sluzbach, v ktorom obe strany,
Expert aj Prijimatel’, potvrdia svojim podpisom priebeh poradenskych sluzieb — datum,
trvanie, struény obsah. Zaznam o poradenskych sluzbach posiela Expert vo vztahu ku
kazdému Prijimatelovi zvIast'.

Expert zasiela Vykonavatel'ovi na mesa¢nej baze aj podpisany Vykaz prace, v ktorom
sumarizuje obsah a rozsah poskytovanych poradenskych sluZieb za vSetkych Prijimatel'ov.
Vykaz prace slizi ako podklad pre vyplacanie Experta. Maximalny rozsah konzultacii
a odborného poradenstva 1 (slovom: jedného)Experta predstavuje 10 (slovom: desat’) hodin
tyzdenne, ato aj Vv pripade, ak Expert na zaklade Dohody o pracovnej ¢innosti s
Vykonavatel'om poskytuje poradenské sluzby viacerym Prijimatel'om.

V nasledujicich rokoch moéze byt tomu istému Ziadatelovi opitovne schvalena pomoc
podl'a podmienok d’alsich vyziev. Ziadatel' viak musi jasne definovat’ ciele, ktoré budu
odlisné od cielov v predchadzajucej schvalenej Ziadosti a zdovodnit® potrebu opdtovne
Cerpat’ verejné prostriedky.

Po ukonceni poskytovania poradenskych sluzieb v stanovenom rozsahu vypracuje
Prijimatel k zmluvne dohodnutému terminu uvedenému v Zmluve Zavere¢nl
dokumentéciu, ktorti predlozi Vykondvatel'ovi. Jej sucast’'ou je:

— ZavereCna sprava o poskytovani poradenskych sluzieb, ktora sumarizuje priebeh
poskytovania poradenskych sluzieb, popisuje aké aktivity sa vykonali pre dosiahnutie
definovanych vystupov, ako sa naplnil hlavny ciel’ projektu a aky sa dosiahol prinos pre
Prijimatel’a,

— Formular spitnej vézby,

— Prezentécia, ktora bude obsahovat’ stru¢né zhrnutie Zaverecnej spravy.
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e Ziadatel' bude osobne prezentovat’ vystupy a Zavereénu spravu pred Komisiou. V pripade
pandemickych obmedzeni je mozné prezentacia online, resp. podl'a vydanych usmerneni
Vykonavatela.

e Vpripade, ak Komisia rozhodne o nenaplneni ciela podpory uréeného v Zmluve,
Vykonavatel’ je opravneny ziadat’ od Prijimatel’a zmluvnu pokutu, ktord zodpoveda vyske
finan¢nych prostriedkov vynalozenych Vykonavatel'om na dany projekt.

e Disponibilny objem finan¢nych prostriedkov na tito Vyzvu je 300 000 EUR (slovom:
tristotisic eur). Objem finanénych prostriedkov moze byt upraveny podla vysledkov
vyberového procesu Vyzvy €. 1 vyhldsenej 19.7.2021 s uzéavierkou 19.8.2021, avsak len
Vv limite vysky alokacie zo Statneho rozpoctu pre Schému.

Informacie 0 terminoch:

e Zverejnenie Vyzvy na informacné ucely bez moznosti

vyplnenia elektronického formulara Ziadosti: 22. september 2021
e Ziadosti v ramci tejto Vyzvy je mozné predkladat’ od: 8. oktober 2021 od 8:00 h
o Posledny deii na predkladanie Ziadosti: 14. oktéber 2021 do 23:59h
e Predpokladany termin na vyhodnotenie Ziadosti: 5. november 2021
¢ Predpokladany termin zaciatku poskytovania
poradenskych sluzieb: polovica decembra 2021
e Posledny termin na poskytovanie poradenskych sluzieb: 15. februéara 2022

Ostatné podmienky poskytnutia pomoci:

e Pomoc nemoéze byt poskytnutd Prijimatel'ovi, voci ktorému sa uplatiiuje vratenie Statnej
pomoci na zdklade rozhodnutia Eurdpskej komisie, v ktorom bola tato Stitna pomoc
oznacena za neopravnenu a nezlucitel'nu s vnutornym trhom.

e Prijimatelom nemdze byt podnik, ktory bol pravoplatne odsideny v zmysle zédkona ¢.
91/2016 Z. z. o trestnej zodpovednosti pravnickych os6b a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov.

e Prijimatel'om nemdze byt podnik, ktory je dlznikom voci Statu (t. j. ma nevysporiadané
danové odvody, evidované nedoplatky poistného na zdravotné poistenie, socialne poistenie
a prispevkov na starobné dochodkové sporenie).

¢ Prijimatelom nemdze byt’ podnik, voci ktorému je vedené konkurzné konanie, je v konkurze,
v likvidacii, v reStrukturalizécii a bol proti nemu zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu
pre nedostatok majetku.

e Prijimatelom nemdze byt podnik, voci ktorému je vedeny vykon rozhodnutia (napr. podl'a
zakona €. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekucnej ¢innosti (Exekucny poriadok)
a o zmene a doplneni d’alSich zdkonov v zneni neskorSich predpisov, a/alebo zakona ¢.
563/2009 Z. z. o sprave dani (danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov).

e Prijimatelom nemoéze byt podnik, ktory porusil zdkaz nelegélnej prace a nelegalneho
zamestnavania v predchadzajacich 3 rokoch.

e Prijimatel'om nemdze byt podnik, ktory nema vysporiadané financ¢né vzt'ahy so Staitnym
rozpoc¢tom.
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e Prijimatelom nemdZe byt podnik, ktory patri do skupiny podnikov, ktoré su povazované za
jediny podnik podla ¢lanku 2 ods. 2 Nariadenia Komisie (EU) ¢. 1407/2013 o uplatiiovani
¢lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurdpskej unie na pomoc de minimis. V opacnom
pripade predlozi udaje o prijatej pomoci de minimis za vSetkych ¢lenov skupiny podnikov,
ktoré s podnikom tvoria jediny podnik.

e Prijimatelom nemoze byt osoba opravnena vykonavat’ podnikatel'skll ¢innost, ktora bol/a
pravoplatne odsudeny/a za trestny ¢in hospodarsky, trestny ¢in proti majetku alebo iny
trestny ¢in spachany imyselne, ktorého skutkova podstata stuvisi s predmetom podnikania,
resp. Zze sa na neho/nu hl'adi, akoby bol/a odsudeny/a v zmysle ustanovenia § 92 a/alebo
ustanovenia § 93 zékona ¢. 300/2005 Z. z. Trestny zédkon v zneni neskorsich predpisov.

¢ Prijimatelom nemdze byt Statutdrny organ/¢len Statutdrneho organu pravnickej osoby, ktory
bol/a pravoplatne odsudeny/a za trestny ¢in hospodarsky, trestny ¢in proti majetku alebo iny
trestny ¢in spachany imyselne, ktorého skutkova podstata suvisi s predmetom podnikania,
resp. Zze sa na neho/nu hl'adi, akoby bol/a odsudeny/a v zmysle ustanovenia § 92 a/alebo
ustanovenia § 93 zékona ¢. 300/2005 Z. z. Trestny zédkon v zneni neskorsich predpisov.

e Pomoc sa vztahuje na vSetky odvetvia hospodarstva okrem sektorov vyradenych z rozsahu
posobnosti pomoci de minimis, definovanych v ¢lanku G) Schémy.

e V ramci tejto Vyzvy sa jednd o nefinan¢nt formu podpory, ktora je poskytovand v zmysle
zakona ¢. 358/2015 Z. z. 0 tprave niektorych vztahov v oblasti §tatnej pomoci a minimalne;j
pomoci a zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o Statnej pomoci) v zneni neskorsich
predpisov. Viac informacii o tomto zdkone najdete na webovom = sidle
http://www.statnapomoc.sk/ av dokumente http://www.statnapomoc.sk/wp-
content/uploads/2015/12/Zakon-c-358-2015.pdf.

e Prijimatel’ musi spiiat’ vietky podmienky podla prilohy &. 2 Schémy.

Informacie o ochrane osobnych udajov:

Ziadatel je povinny poskytnit’ Vykonavatel'ovi osobné tidaje $tatutarneho zastupcu, kontaktnej
osoby a poverenych 0sob v rozsahu: titul, meno, priezvisko, adresa trvalého pobytu, rodné Cislo,
telefonicky kontakt, e-mailova adresa a osobné tidaje ¢lenov rodiny, ktori tvoria rodinny podnik
VvV rozsahu: meno a priezvisko, datum narodenia, adresu trvalého pobytu a funkciu, resp.
pracovnu poziciu, ato Vvsulade so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, najmi
s predpismi tykajiicimi sa ochrany osobnych tdajov. Udaje budu spracované na ucel
poskytnutia pomoci v zmysle Schémy na obdobie 10 (slovom: desiatich) rokov odo dna
udelenia Sthlasu so spractivanim osobnych udajov a Vyhlasenia. Podrobnosti o Ochrane
osobnych udajov ngjdete na webovom sidle Vykonavatel'a.

Vykonavatel si vyhradzuje pravo tito Vyzvu zrusit’ a/alebo zmenit'.
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https://www.npc.sk/media/uploads/files/Schema_na_podporu_rodinneho_podnikania_2021-2023_DMNS.pdf
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http://www.statnapomoc.sk/wp-content/uploads/2015/12/Zakon-c-358-2015.pdf
http://www.statnapomoc.sk/wp-content/uploads/2015/12/Zakon-c-358-2015.pdf
https://www.npc.sk/media/uploads/files/Ochrana_osobn%C3%BDch_%C3%BAdajov.pdf

Kontaktné idaje pre Ziadatel'ov:

rodinnepodnikanie@sbagency.sk
Slovak Business Agency
Karadzi¢ova7773/2
811 09 Bratislava — Staré Mesto
Slovenska republika
tel. +421 2/ 20 363 506
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